
Rôle de la FNMF groupe de pression 35 M de personnes protégées - 18M d'adhérents

(créée en 1902) représentation & cohésion des mutuelles 2800 sces. de soins & accompagnement mutualiste SSAM

(code mutualité L111-5) communication 462 mutuelles 

 (23/06/2016) Chiffre affaire SSAM : 3,7MD€

Eric CHENUT  président

17 membres  bureau

40 admin. CA 6 collèges: élu pour 6 ans

collèges 1 à 4 mutuelles-santé 2018 à Montpellier

collège 5 mutuelles prévoyance 59 membres sur 3 collèges 41 membres + 5 du bureau 2022 à Marseille

collège 6 UT-livre III 2025 à ??

collège 7 UD / UR AG : ~ 600 délégués  issus de: Mutuelles: 70% - UR/UD/MPR/familles 30%

Sèverine Salgado directrice générale

UR-SUD : 6 Délégations territoriales

unions nationales MFP fonction publique Nouveaux bureaux depuis 09/2019

UNME Unions régionales FNMI Mutuelles nationales

UNTMI Mutuelles locales FMF Unions départementales

Bureau exécutif CA AG

Jean-Paul Benoît président max: 32 administrateurs élection  120 délégués désignés à 5/2022 Conseil Territorial  CT13

J.Coustau-S.Grass 4 vice-présidents mandat de 6 ans mandat de 3 ans Viasanté Horizons 0 Bruno Huss (président)  => a remplacé Serge jacquet (2021)

D.Philippe-M.Alheritiere réunions: 3f/an réunions : 1f/an min dont MIP Patricia Assorin(secrétaire)  => a remplacé René Marion (2020)

JP Sadori trésorier général 29 du livre II - 2 collèges) 108 du livre II + 12 du livre III 4 délégués André Devergne (trésorier)  => a remplacé Renée Bulot (2020)

Morgane Terrat Franzini (chargée de mission)  salariée depuis 2022

Sandrine Falasco secrétaire général 3 du livre III - 1 collège assistent au CA

C.Gervais-B.Huss 4 membres 8 membres / département

S.Liautaud -JL.Imauven élections mandat de 3 ans : 2016/20192022/2025

7?sur livre II plus des

direction  (6/2021) Directrice Karin DELRIEU 1 sur livre III invités

Prévention promotion santé Valérie LAMIRAUD élections

choix, orientations Prévention promotion santé CT 13 Fabrice BOUZON - C. Gabriel-Cheynis 12 / département

1 réunion / 15 jours Attachée de direction; fonct. Instances Laurence DUMONT

Chargée de mission & communication CT13 Morgane TERRAT FRANZINI désignation

Mission fédérale+ conventionnement Brigite LIATTI représentants

Commissions régionales Finances / RH / RSE

Vie du mouvement- formation  - DD  - liaison LIII financement  UR en 2022 : élections

Prévention - promotion santé 1 196 089 € mission fédé et prévention

Rôle orientation de l'UR + animation / coordination de la vie du mouvement 51 838 € par /département élections

représentation extérieure formation 311 029 € pour UR Sud

développement de la mutualité promotion de la santé 1 135 651 effectif théorique

0,7997 € part adhérent

au 12/2022 Bureau exécutif  (8) CA AG à 12/2022 cotisations 2023: part adhérent/an 1,05 €  cotisants : environ 25 000

Lionel LE GUEN président 28? administrateurs total 99 délégués Viasanté Horizons 0,4169  pour FNMF 0,6329 bénéficiaires: environ 35 000

Lionel Decubber vice-président pour 16 groupements élection désignés par mutuelles/unions dont MIP 0,216 structures locales

Anne Julie Clary vice-présidente selon 2 collèges : 4 délégués 0,0274 FDSSAM 0,4175

M. Christine Lienard vice-président collège 1: 0,2364  Fond Nat.Prévention

Patrick Osenda trésorier général collège 2: MIP national
Christian Gervais trésorière adj 7 programmes de prévention président : G. Renouard

Celine Martel secrétaire générale santé des jeunes Indemnités  en %  plafond SS Secrétaire : JP Lepileur

Laurent Cayot Directeur performance et transition santé au travail PLFSS 2022: 3 428 € Trésorier : B. Delphinet

Audrey Rami Directrice finances et administration petite enfance président 1 166 € 34% directeur: E. Flichy

Caroline GENEROSI assistante santé des séniors trésorier 583 € 17%

santé pourr tous secrétaire général 583 € 17% cotisants: environ 80 000

? Président DD 0% bénéficiaires : environ 130 000

président commissions 377 € 11% C/P : ~1,37 en non-vie

âge moyen ~61,1

2019 3 000 000 personnes protégées

UR-SUD 157 mutuelles

SSAM 7 836  salariés

 + parts= f(chiffres d'affaires mutuelles)

75 000 salariés 

Cotisations:    23 M€

E.Hansberger - M. Devouge - JL Andreu

Union Territoriale (UT) - LIII (gestion SSAM)

adhérents MIP

délégués MIP => 2021/2024

CA 

Bureau : président: L. DECALF

organe consultatif

Union Régionnale PACA (UR) - LI (mission fédérative)

Conseil Territorial CT83

Conseil Territorial CT84

S. Falasco - C. Durand - P. Sabatier

Remy Charpy - J. Martinez - C. Faure

~15 000 élus bénévoles

1 délégué dpt + 2 délégués adjoints

Conseil Territorial CT06

Conseil Territorial CT05

section MIP Gd Sud-Est

Délégation territoriale

Assemblée départementale

T. Pattou - R; Roux - L. Roussel

M.Vétillart - C. Guiseppi  - JM Germain

Conseil Territorial CT04

FNMF

(statuts révisés en 12/16)

conférence nationale
présidents de mutuelles santé

conseil 
des SSAM

Congrés
tous les 3 ans 

R.MARION organisation 03/07/2023


